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PALMARES 2025

PRIX SPECIAL 2025

OR : Transporter les Jeux

Entreprise : RATP pour ile-de-France mobilité
Agence : HOPSCOTCH

Pitch : 18 mois d'activations internes et externes pour faire rayonner la RATP, acteur clé des
Jeux de Paris 2024 ! Une campagne inédite pour un défi olympique : 65 000 collaborateurs a
mobiliser, +1M de voyageurs par jour a accompagner !

Vidéo : https://youtu.be/mv46W vK ZU

ARGENT : Saint-Gobain x Paris 2024 : #Viserplushaut pour mieux habiter le monde

Entreprise : Saint-Gobain
Agences : Stéphanie MINGAM & Human n’ Partners

Pitch : Comment générer engagement, fierté, impact & visibilité avec un partenariat de
renom mais contraint ?

Nous avons relevé ce défi en mettant en place une CAMPAGNE GLOBALE D'ACTIVATION
aupres de Saint-Gobain, destinée a ses publics internes & externes. Intitulée VISER PLUS
HAUT, POUR MIEUX HABITER LE MONDE, en écho a sa raison d’étre durable, la campagne
incluait :

- un dispositif de 14 mois autour de 3 activations sportives : running, football, skate.

-3 rendez-vous #ViserPlusHaut (Talks mensuels,1 Showroom, 1programme hospitalité).

-3 temps forts collaborateurs.-Un plan de communication a 360°.

RESULTATS? En externe, 1 645 226 en retombées média pour une audience cumulée de 18
915 729 personnes. En interne, 84% des salariés se sont déclarés «fiers» du
partenariat.(*Partenariat de Rang 3, pas de pub) (**Eng. interne Ipsos, 30K collab)

Vidéo : https://youtu.be/wxkcmKPrIcs

BRONZE : Faire gagner le sport

Entreprise : LA FRANGAISE DES JEUX
Agence : HAVAS PLAY

Pitch : FDJ, acteur clé du sport Francais, n‘a pas vu Paris 2024 comme une opportunité de
communication éphémeére, mais a profité de son partenariat pour déployer un dispositif
inscrit dans la continuité de ses engagements qui durent depuis plus de 40 ans. Un dispositif


https://youtu.be/mv46W_vK_ZU
https://youtu.be/wxkcmKPrIcs
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de communication global qui s'est articulé autour de 4 axes principaux :

» le soutien aux athletes francais (50 athlétes et para-athlétes soutenus et 25 médailles
remportées)

* le développement de la pratique sportive pour tous (54 terrains d'échauffement construits
partout en France)

e la promotion de la mixité dans le sport (5000 femmes accompagnées)

« 'implication des Francais dans les Jeux et ses collaborateurs (3M de personnes exposées)
4 axes pour répondre a une problématique : comment utiliser le sport comme levier de
transformation sociale et de cohésion nationale

Vidéo : https://youtu.be/yG7el1tgGKIU

COMMUNICATION EXTERNE

OR : Cross gen’24 par Macif

Entreprise : MACIF
Agence : MAHEMA PRODUCTIONS

Pitch : Rassembler les générations et créer un moment de partage unique, c’est le défi
lancé par Macif avec cette compétition gaming intergénérationnelle hors norme a la Paris
Games Week et en live sur Twitch. Une seconde édition de Cross Gen qui a été un véritable
succes avec 9 M de contacts générés sur I'ensemble du dispositif, 6,6 M de vues et 2,4 M
d'impressions au total sur I'opération. Un événement qui rencontre son public. Selon une
étude d'hoc menée par Iligo aupres d'échantillon de 500 personnes de 15 a 34 ans, le taux
d’agrément de I'opération est de 88% et l'intérét pour MACIF apres Cross Gen : 85%.

Vidéo : https://youtu.be/N2dVfWglXto

ARGENT : Styled with Moto

Entreprise : MOTOROLA
Agence : Heaven

Pitch : A l'occasion du lancement de ses nouveaux smartphones, les Razr 50 et Razr 50
Ultra et de son partenariat avec Pantone, Motorola souhaitait réaffirmer son engagement
envers l'innovation et la mode. Compte tenu du solide héritage technologique de Motorola et
des capacités avancées d'intelligence artificielle des nouveaux smartphones Razr, nous avons
décidé de tirer parti de I'TA générative pour donner vie a notre vision créative. Nous avons
ainsi réalisé un film entierement a l'aide de I'IA, en veillant a ce que la technologie serve
parfaitement notre concept créatif.

Vidéo : https://youtu.be/qYr3L15Y20A



https://youtu.be/yG7e1tqGKlU
https://youtu.be/N2dVfWqIXto
https://youtu.be/qYr3L15Y2QA
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BRONZE : AFNOR Play : norme volontaire, qui es-tu ?

Entreprise : AFNOR
Agence : Kaneva

Pitch : AFNOR PLAY — Norme volontaire, qui es-tu ? Une campagne qui interpelle et fait
découvrir de maniere divertissante, et a plusieurs voix, I'intérét et le role essentiel des
normes volontaires ! Non seulement aupres de nos communautés institutionnelles et
professionnelles, mais également auprés d'un plus large public. AFNOR PLAY, les normes
volontaires comme vous ne les avez jamais vues ! 5 points clés qui caractérisent cette
campagne :

- Créateurs diversifiés : humoristes, slameurs, youtubeurs scientifiques...

- Format snack content = grand public interpellé

- Résultat : 8% engagement, 341K vues

- Des sujets techniques vulgarisés de maniére divertissante

- Une plateforme digitale dédiée

Vidéo : https://youtu.be/6MdOUru1000

OR : Transporter les Jeux

Entreprise : RATP POUR ILE-DE-FRANCE MOBILITE
Agence : HOPSCOTCH

Pitch : Les Jeux Olympiques et Paralympiques, un challenge a relever pour les athlétes...
mais aussi pour la RATP ! En devenant Supporteur Officiel des Jeux de Paris 2024, la RATP
devient partenaire du plus grand évenement sportif au monde.

- 1 million de voyageurs supplémentaires par jour - 17 sites olympiques et paralympiques a
desservir

- 65 000 collaborateurs impliqués Inspirer et accompagner les voyageurs en externe pour
offrir une expérience fluide et immersive avant, pendant et aprées les Jeux. Cette campagne,
inédite par son ampleur et sa durée, a combiné storytelling, activations et dispositifs
immersifs pour incarner le r6le essentiel de la RATP dans la réussite des Jeux de Paris 2024.

Vidéo : https://voutu.be/GOX9NV8Iivk

ARGENT : UBER NOTRE-DAME

Entreprise : UBER FRANCE
Agence : HOPSCOTCH

Pitch : Réouverture de Notre-Dame de Paris le 8 décembre 2024 Uber propose une berline
totalement repensée avec des gargouilles sur le toit, des vitraux sur le toit panoramique, un
covering imitation pierre de taille. Des courses gratuites pour les passagers entre le 6 et 22
décembre dans la capitale. Un partenariat avec Lorant Deutsch pour la réalisation d'un
épisode de podcast, diffusé dans la voiture pendant les trajets. Une immersion totale dans


https://youtu.be/6MdOUru10Oo
https://youtu.be/G0X9NV8ljvk
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I'histoire de I'Ile de la cité, en hommage a Notre-Dame de Paris. Un media & influencer day
pour convier des journalistes et influenceurs a vivre I'expérience en avant-premiere, avec la
présence exclusive de Lorant Deutsch. Plus 150 courses réalisées. Plus de 30 retombées
médias et influence dont le JT TF1, Grazia, CNews, L'Officiel, Sud Radio... dont des
retombées outre-Atlantique.

Vidéo : https://youtu.be/gwNIWmMQIgES

BRONZE : Saint-Gobain x Paris 2024 : #Viserplushaut pour mieux habiter le
monde

Entreprise : Saint-Gobain
Agences : Stéphanie MINGAM & Human n’ Partners

Pitch : Pour valoriser I'expertise de Saint-Gobain en solutions innovantes et durables auprées
d’un jeune public et encourager la pratique d’un sport récemment intégré aux Jeux
Olympiques, nous avons imaginé un concept événementiel inédit pour le Groupe : le premier
skatepark au monde imprimé en 3D béton. Installé au cceur de la Défense pendant toute la
durée des Jeux, le «Saint-Gobain Skate Game» de 400m2 en forme de flipper géant, était
accessible a toutes les pratiques y compris au skate fauteuil. Véritable vitrine technologique,
ce skatepark a permis d'accueillir plus de 3 000 visiteurs sur la période et obtenu le label «
Grande cause 2024 » décerné par le Ministére des Sports. Il a également été transmis en
héritage a la ville de Puteaux afin de perdurer la culture skate tout en s’inscrivant dans la
stratégie d'économie circulaire du Groupe.

Vidéo : https://youtu.be/IvLAfPzvmFg

OR : A matter of substance
Entreprise : MICHELIN
Agence : TULIPES & CO

Pitch : Positionner Michelin comme entreprise pionniére de la science des matériaux.
Entreprise DeepTech. Plus seulement le pneu, autour du pneu, au- dela... mais une
approche de rupture. Faire ce que Michelin a toujours fait : se différencier. Montrer la
transformation Michelin, le champ des possibles et son impact, pour tous. Un film novateur,
full 3D, mettant en scéne les matériaux, pour qu'ils nous racontent I'épopée Michelin. 1 an
de recherche et de préparation, 7 mois de production, 250 000 images 3D, 21 000 heures de
rendu. Youtube : 3,6 millions vues sur Youtube et des commentaires élogieux,
internationaux LinkedIn : 76K vues / 403K impressions X : 4 millions impressions / 8 118
engagements Facebook : 239K vues / 463K impressions / 2 628 engagements Instagram :
1,9 million vues / 138K engagements

Vidéo : https://youtu.be/4XtAPDzCmjA

ARGENT : Les 3 conseils de France Rénov' pour vous protéger des arnaques


https://youtu.be/qwNIWmQJgE8
https://youtu.be/JvLAfPzvmFg
https://youtu.be/4XtAPDzCmjA
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(ASMR)
Entreprise : Agence Nationale de 'Aménagement et de I'Habitat (ANAH)
Agence : Agence 4aot

Pitch : Une vidéo ASMR innovante et impactante ou les conseillers France Rénov’ délivrent
trois conseils clés pour se protéger des arnaques en rénovation énergétique, avec une
approche sensorielle et préventive.

Vidéo : https://youtu.be/KEOZL-AKOyo

BRONZE : Every drop is a performance
Entreprise : The Balvenie, groupe William Grant & Sons France
Agence : COMETIS, groupe AustralieGAD

Pitch : "Every drop is a performance" est un dialogue inédit entre I'art de la création du
whisky, incarné par The Balvenie, et I'art de le chorégraphie, porté par Mathieu Forget. Filmé
au coeur de la distillerie en Ecosse, cette création se présente comme une quéte de
I'excellence ou 4 artisans de la distillerie créent au méme titre que Mathieu, un art vivant,
qui fait appel a nos sens, mais aussi a nos émotions, retranscrit dans un film de marque
inédit pour une marque de spiritueux. En addition a ce film a été créé un un making-off, un
documentaire au format long qui plonge le spectateur dans les coulisses de cette rencontre
inattendue.

Vidéo : https://voutu.be/iH7VBnIKKII

OR : UBER NOTRE-DAME
Entreprise : UBER FRANCE
Agence : HOPSCOTCH

Pitch : Réouverture de Notre-Dame de Paris le 8 décembre 2024 Uber propose une berline
totalement repensée avec des gargouilles sur le toit, des vitraux sur le toit panoramique, un
covering imitation pierre de taille. Des courses gratuites pour les passagers entre le 6 et 22
décembre dans la capitale. Un partenariat avec Lorant Deutsch pour la réalisation d'un
épisode de podcast, diffusé dans la voiture pendant les trajets. Une immersion totale dans
I'histoire de I'Ile de la cité, en hommage a Notre-Dame de Paris. Un media & influencer day
pour convier des journalistes et influenceurs a vivre I'expérience en avant-premiere, avec la
présence exclusive de Lorant Deutsch. Plus 150 courses réalisées. Plus de 30 retombées
médias et influence dont le JT TF1, Grazia, CNews, L'Officiel, Sud Radio... dont des
retombées outre-Atlantique.

Vidéo : https://youtu.be/gwNIWmMQIgES

ARGENT : Lancement de I'Appli VIP
Entreprise : Handipark
Agence : Mélodik Elodie Laloum


https://youtu.be/KEOZL-AK0yo
https://youtu.be/jH7VBnlKkII
https://youtu.be/qwNIWmQJgE8
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Pitch : Lancer I'application "Very important parking" de Philipe Croizon qui géolocalise les
places de parking réservées aux personnes a mobilité réduite .. et tous les lieux publics
facilement accessibles ! Cible les 12 millions d'handicapés et leurs aidants ! Objectif atteindre
50000 téléchargements en 1 mois + 400 retombées media en 2 mois

Vidéo : https://youtu.be/viuSg1Lr5W0

BRONZE : Dispositif brand content PwC
Entreprise : PwC
Agence : Agence WAT

Pitch : PwC déploie une stratégie de brand content sur des médias engagés pour attirer les
jeunes talents. Des contenus différenciants et de belles performances (+ de 2M de vues et
+ de 35 000 interactions).

Vidéo : https://youtu.be/FVKz-fxyeOE

OR: Lycée hanté
Entreprise : MINISTERE DE LAGRICULTURE
Agence : LA NETSCOUADE

Pitch : 15 créateurs de contenus menent I'enquéte dans un lycée hanté et mettent sur
le devant de la scéne I'enseignement agricole.

Vidéo : https://youtu.be/M_yUEZIG7LM

ARGENT : Vis la vie d'un IRON MAN ou d'une IRON WOMAN
Entreprise : UIMM
Agence : OKO

Pitch : Une campagne digitale percutante pour moderniser l'image de l'industrie et attirer
les jeunes talents !

Vidéo : https://vyoutu.be/0iyANIEb860

BRONZE : La rougeole, c’est viral. Le vaccin, c’est vital !
Entreprise : Agence Régionale de Santé Auvergne-Rhone-Alpes
Agence : Just Happiness

Pitch : L'idée est de rendre cette campagne vraiment virale afin de faire comprendre la


https://youtu.be/viUSg1Lr5W0
https://youtu.be/FVKz-fxye0E
https://youtu.be/M_yUEZJG7LM
https://youtu.be/0iyANiEb860
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viralité de cette maladie par la viralité elle-méme en jouant avec les comportements
inconscients de la population : - En simmiscant au coeur des réseaux sociaux de nos cibles -
En adoptant les mémes codes que leur « For You Page » - En étant la ou notre audience
passe le plus clair de son temps La recette magique est d'étre la ou nos cibles passent le
plus clair de leur temps, en transformant les messages de ces plateformes en trends attirant
I'attention accompagné d’'un message de choc permettant de prendre le viewer a son propre
jeu tout en lui faisant comprendre qu’en ne se faisant pas vacciner, il ne se mettait pas
seulement lui en danger mais toute la population !

Vidéo : https://youtu.be/0QimKI14vTI

SENSIBILISATION ET ENGAGEMENT

OR : Foundation sous mer
Entreprise : SURFRIDER FOUNDATION
Agence : ICI BARBES

Pitch : La montée des eaux nous concerne tous, mobilisons-nous aujourd’hui pour éviter le
pire demain ! C'est le message que I'association Surfrider Foundation a souhaité faire passer
auprées du plus grand nombre avec _SOUS-MER, une activation coup de poing qui alerte sur
les conséquences dramatiques de I'élévation du niveau de la mer.

Vidéo : https://youtu.be/8mo7KEpsxy4

ARGENT : LA PAROLE AUX ENFANTS
Entreprise : Action Education
Agence : Mlle Pitch

Pitch : La campagne “La Parole aux Enfants” met en scéne des enfants qui hackent des
émissions de télévision populaires pour défendre leurs premiers droits fondamentaux, celui
de I'accés a I'éducation. Le film reprend tous les codes des émissions TV : reporter dans la
rue avec son parapluie, logo d'émission, bandeau titre, invités plateau, etc... Quant aux
prints, ils jouent sur les mots avec des accroches percutantes faisant références au langage
de la TV et des journalistes : sujet d'actualité, carte de presse, le 20h.

Vidéo : https://youtu.be/U-1E-X-pfVQ

BRONZE : LES PLACES VIDES
Entreprise : Fondation pour le Sport Inclusif
Agence : Night Session


https://youtu.be/0QjmKl14vTI
https://youtu.be/8mo7KEpsXy4
https://youtu.be/U-1E-X-pfVQ
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Pitch : 2024, année du sport spectacle, des belles histoires, des réussites. Mais le sport,
c'est aussi destructeur pour toutes les personnes victimes de discrimination.
#LesPlacesVides, c'est une campagne qui met en valeur toutes les places vides, symbolisant
les abandons des personnes blessées. Une campagne qui parle de 5 thématiques : le
racisme, I'homophobie, le handicap, la précarité sociale et les violences sexuelles et sexistes
dans les stades.

Vidéo : https://youtu.be/QwwFZQ7CVCcE

OR: La rougeole c'est viral, le vaccin c'est vital A
Entreprise : AGENCE REGIONALE DE SANTE AUVERGNE-RHONE-ALPES
Agence : JUST HAPPINESS

Pitch : L'idée est de rendre cette campagne vraiment virale afin de faire comprendre la
viralité de cette maladie par la viralité elle-méme en jouant avec les comportements
inconscients de la population : - En s'immisgant au coeur des réseaux sociaux de nos cibles -
En adoptant les mémes codes que leur « For You Page » - En étant la ou notre audience
passe le plus clair de son temps La recette magique est d’étre la ou nos cibles passent le
plus clair de leur temps, en transformant les messages de ces plateformes en trends attirant
I'attention accompagné d’'un message de choc permettant de prendre le viewer a son propre
jeu tout en lui faisant comprendre qu’en ne se faisant pas vacciner, il ne se mettait pas
seulement lui en danger mais toute la population !

Vidéo : https://youtu.be/0QimKI14vTI

ARGENT : TERMINUS
Entreprise : SNCF Réseau
Agence : Moonlike

Pitch : - SNCF Réseau a la responsabilité de garantir I'intégrité et de sécuriser son réseau
ferroviaire - Sa mission en 2024 : diminuer les accidents aux passages a niveau en
recrudescence depuis 2021 - En 2023 : 122 accidents dont 30 déces et 14 blessés graves +
750 bris de barriere - En cause dans 98% des cas : le comportement a risque d’'usagers de
la route qui ne respectent pas la réglementation - Utiliser une vraie carcasse de voiture
réellement percutée par un train a un passage a niveau, en la mettant en valeur a travers un
film IA

Vidéo : https://youtu.be/iGgIOKmVoxY

BRONZE : Campagne nationale #TousBiodiversité
Entreprise : Office francais de la biodiversité
Agences : Agence Verte & Dentsu Public

Pitch : La disparition de la biodiversité remet en question I'habitabilité de la terre pour les


https://youtu.be/0wwFZQ7CVcE
https://youtu.be/0QjmKl14vTI
https://youtu.be/iGgIOKmVoxY
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Humains. Pour faire comprendre au grand public son importance, ce qui la menace et
comment nous pouvons agir pour mieux la préserver, une campagne d'ampleur a été
déployée a travers : - un dispositif multiscreen ( 786 GRP) pour interpeller - des
programmes courts (73,8M de contacts) pour creuser certains sujets via un discours
pédagogique - une campagne digitale (35,7 M d’impressions) pour créer du trafic vers notre
site - des partenariats (Brut et influenceurs) pour sensibiliser davantage

Vidéo : https://youtu.be/F3UgOAy415g

OR : Le revers de la médaille
Entreprise : ALLIANZ
Agence : OGILVY PARIS

Pitch : Cette campagne innovante a permis de servir un produit d’assurance a travers une
campagne de marque surfant sur le partenariat olympique. En effet a travers nos deux
piliers de marque que sont le sport et la RSE, nous avons réussi a coupler une campagne
choc de lutte et de sensibilisation contre le cyberharcélement et une campagne « produit ».
A travers cette campagne 360, nous avons a la fois réuni des personnes en physique (grand
public et presse) autour de notre exposition, notre communauté sur nos Réseaux Sociaux,
une cible plus large sur les RS d'influenceurs ainsi que des clients et des prospects ciblés
grace a la campagne produit. Cette innovation montre qu‘au-dela des sportifs, Allianz
accompagne et protége tous ses assurés contre le cyberharcélement et notamment les plus
jeunes.

Vidéo : https://youtu.be/Fem3onfCBC4

ARGENT : Réduisons le volume
Entreprise : LEEM
Agence : Brainsonic

Pitch : Une campagne nationale qui sensibilise aux dangers de la surconsommation
médicamenteuse chez les seniors. +250M contacts générés, 50M impressions, 100K clics.

Vidéo : https://youtu.be/ktpcOnb-Fdk

BRONZE : Campagne Eco-santé
Entreprise : Harmonie Mutuelle
Agence : Babel Stratégie et Création

Pitch : Harmonie Mutuelle lance le mouvement de I'Eco-santé pour agir plus tot, plus vite et
autrement sur notre santé. Une campagne qui nous montre que chacun peut devenir, a son
échelle, acteur de sa santé et de celles des autres.


https://youtu.be/F3UgOAy4I5g
https://youtu.be/Fem3onfCBC4
https://youtu.be/ktpcOnb-Fdk
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Vidéo : https://youtu.be/TnQw426n7VM

OR : Et vous vous en étes ou ?
Entreprise : OPALE.CARE
Agence : JUST HAPPINESS

Pitch : 244 000 victimes, 1 sur 10 porte plainte. Toutes les violences ne laissent pas de
traces visibles. Opale brise le silence avec un outil de diagnostic gratuit pour agir, sensibiliser
et libérer les victimes.

Vidéo : https://youtu.be/GswxLgkRSoY

ARGENT : TERMINUS
Entreprise : SNCF Réseau
Agence : Moonlike

Pitch : - SNCF Réseau a la responsabilité de garantir I'intégrité et de sécuriser son réseau
ferroviaire - Sa mission en 2024 : diminuer les accidents aux passages a niveau en
recrudescence depuis 2021 - En 2023 : 122 accidents dont 30 déces et 14 blessés graves +
750 bris de barriere - En cause dans 98% des cas : le comportement a risque d’'usagers de
la route qui ne respectent pas la réglementation - Utiliser une vraie carcasse de voiture
réellement percutée par un train a un passage a niveau, en la mettant en valeur a travers un
film IA

Vidéo : https://youtu.be/iGgIOKmVoxY

BRONZE : Exp’OSE TA PEAU
Entreprise : LEO PHARMA
Agence : LJ Com

Pitch : - Exp’OSE TA PEAU est une fresque artistique géante basée sur une technologie
développée avec une IA pour Leo Pharma. - Elle est participative et évolutive : chacun
personne mentionne son prénom sur un terminal mobile, et un mot clé qui résume ses
émotions face a ces maladies. Cette occurrence s'affiche sur la fresque avant de provoquer
une modification de I'image en temps réel. - Trois temps forts en 2024 : juin a Paris La
Défense, septembre a Roubaix, décembre au Congrés de Dermatologie de Paris - Une
mobilisation importante et essentielle des collaborateurs LEO Pharma, des dermatologues et
des Associations de patients pour accueillir le public et répondre a leurs questions - Le nom
de I'événement, le logo, le dispositif - 1 000 images, 6 jours d'événements, 20 retombées

Vidéo : https://youtu.be/CLya9pvT9G8



https://youtu.be/TnQw426n7VM
https://youtu.be/GswxLgkRSoY
https://youtu.be/iGgIOKmVoxY
https://youtu.be/CLyg9pvT9G8
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OR : Allianz des nageurs
Entreprise : ALLIANZ
Agence : BEASTLY

Pitch : En France, pres de 50 % des jeunes ne savent pas nager a l'entrée au collége et
cette statistique est d'autant plus marquée dans le département de la Seine-Saint-Denis, ce
qui a conduit Allianz France a lancer "L'Allianz des Nageurs" avec l'influenceur Michou pour
sensibiliser a I'apprentissage de la natation et mettre en lumiere les inégalités d'acces a la
pratique. Cette initiative a permis a 6 jeunes d'apprendre a nager en 10 jours grace au
soutien de I'Association Sportive des Nageurs du Raincy. Allianz France a également fait un
don de 15 000 pour financer des cours de natation et ainsi leur permettre d'étendre leur
dispositif "j'apprends a nager" a d'autres jeunes du département.

Vidéo :
https://www.voutube.com/watch?v=-DEI38sI6Ck&list=PLns1-0cjef76x1jZIdNTgotggUwHM7]
HQ&index=135

ARGENT : Macif, piece maitresse de I'économie circulaire
Entreprise : MACIF
Agence : Novad groupe Values

Pitch : Macif agit pour un monde plus durable et promeut I'économie circulaire en valorisant
le recours aux pieces de réemploi automobile versus la fabrication de pieces neuves.

Vidéo : https://voutu.be/QIR4-WiQWVA

BRONZE : THE BATTLE par Macif, I'événement Rap et environnement
Entreprise : MACIF
Agence : /

Pitch : - premiere émission de battle rap sur le theme de I'écologie - 8 jeunes rappeurs se
sont affrontés en live, devant un jury d’exception composé de 3 Iégendes du milieu du rap :
Naza, Lino d’Arsenik et Mehdi Malzi. - I'’émission est diffusée via 4 épisodes sur youtube (11
millions de vues qualifiées)

Vidéo :

https://www.youtube.com/watch?v=J]bsoe-S2|A4&list=PLns1-0cjef76x1jZIdNTgotggUwHM7]
HORindex=128



https://www.youtube.com/watch?v=-DEl38sl6Ck&list=PLns1-0cjef76x1jZIdNTqotqgUwHM7JHQ&index=135
https://www.youtube.com/watch?v=-DEl38sl6Ck&list=PLns1-0cjef76x1jZIdNTqotqgUwHM7JHQ&index=135
https://youtu.be/QlR4-WjQWVA
https://www.youtube.com/watch?v=Jbsoe-S2lA4&list=PLns1-0cjef76x1jZIdNTqotqgUwHM7JHQ&index=128
https://www.youtube.com/watch?v=Jbsoe-S2lA4&list=PLns1-0cjef76x1jZIdNTqotqgUwHM7JHQ&index=128
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OR : Rapport annuel L'Oréal 2023
Entreprise : L'OREAL
Agence : EPOKA

Pitch : Le Rapport Annuel 2023 de L'Oréal propose une vision a 360°, déclinée en un site
immersif et un essentiel print, tous deux accessibles. Eco- concu (note 88/100 par Fruggr) et
basé sur une approche digital first, il combine navigation optimale et faible impact
environnemental. Ce projet, fruit de 9 mois de travail, mobilise des dizaines de contributeurs
internes et externes. Il engage les audiences clés, met en lumiére les réussites collectives et
valorise la créativité des équipes. Avec 2,7M de visiteurs entre mars 2024 et janvier 2025, ce
rapport reflete une communication collaborative en phase avec I'écosysteme L'Oréal.

Vidéo : https://youtu.be/lgY5p1Ts9OXM

ARGENT : Rapport annuel 2023 : Un modéle responsable et partagé
Entreprise : EAU DE PARIS
Agence : Agence 4aolit

Pitch : Un rapport annuel éco-congu qui illustre 'engagement d’Eau de Paris envers un
modele durable, mettant en avant des actions innovantes, comme la nouvelle filiere d'Orly et
les préparatifs des JO 2024.

Vidéo : https://youtu.be/ONWvVPsmwZPw

BRONZE : Dispositif rapports d’activité de I'Unédic
Entreprise : Unédic
Agence : AndJOY

Pitch : Un rapport annuel transformé en magazine de 40 pages Pour jouer complétement la
carte d'un nouveau média, I'lUnédic a congu un support qui reprend tous les codes du
magazine. LA RECURRENCE Créer un magazine que |'on retrouvera I'année suivante et a
différentes occasions. Le magazine est donc «installé» comme un titre de presse. LE NOM
«Transitions». Un nom choisi pour évoquer les transitions de I'emploi en France. Un nom qui
restera identique pendant plusieurs saisons. DES RUBRIQUES PERENNES Un dossier central
: «Retour sur deux mois de négociations» Une rubrique de décryptage : «360°» qui explique
I'organisation de France travail Une rubrique «C'est dans la boite» qui parle des enjeux des
entreprises Une «collection» de rapports print et digitaux. Publications accessibles a partir
d’un site événementiel.

Vidéo : https://youtu.be/uns JIG-F8k

OR : Revue Octave
Entreprise : MATMUT
Agence : AGENCE BERGAMOTE

Pitch : Octave - La revue qui pense autrement I.A. - Durabilité - Prévention 3 numéros


https://youtu.be/lqY5p1Ts9XM
https://youtu.be/ONWvPsmwZPw
https://youtu.be/uns_JlG-F8k
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dédiés au 3 sujets transverses de son plan stratégique pour raconter un monde qui bouge,
une entreprise qui évolue, et inviter chacun a se questionner.

Vidéo : https://youtu.be/WHZFBoHMOQA

ARGENT : Biocarburants, débuts d’'une aventure
Entreprise : TotalEnergies
Agence : Ikigai

Pitch : Biocarburants, début d'une aventure illustre I'engagement de TotalEnergies pour la
neutralité carbone 2050. Une brochure/BD mélant illustrations et interviews, imprimée a
10000 ex et dispo en digital.

Vidéo : https://youtu.be/mwORQ9PHZrQ

BRONZE : 100+ raisons d’'aimer le futur, le rapport prospective d’AXA
Entreprise : AXA
Agence : Bearideas

Pitch : Et si, pour une fois, un rapport prospectif nous donnait des raisons d'avoir envie du
futur (plutot que d'en avoir peur) ? C'est le but de ce rapport prospectif "optimiste" qui
rassemble les points de vue d'experts, futurologues et penseurs et leurs raisons d'aimer le
futur.

Vidéo : https://youtu.be/qgs97-4Jsng

OR : Gardez votre énergie pour les bons moments - Campagne de promotion de la
justice amiable

Entreprise : Ministere de la justice

Agence : /

Pitch : Comment promouvoir la justice amiable sans stigmatiser la justice traditionnelle ?
Des partis pris nouveaux pour le ministére de la Justice : - Mettre I'accent sur le gain
émotionnel et le c6té apaisé pour le justiciable en le projetant dans un imaginaire positif
pour susciter I'envie. - Capter I'attention avec un ton résolument disruptif, souriant et décalé.
Une audace créative gagnante : avec un niveau d'investissement média modeste des
résultats quanti au rendez-vous ! Une campagne entierement internalisée par les équipes
DICOM du ministere de la Justice (du planning stratégique a la livraison des supports en
passant par la direction artistique et la conception-rédaction).

Vidéo : https://youtu.be/fzHyetBwDWo

ARGENT : Une espéce en voie de (r)évolution
Entreprise : Grenoble Alpes Métropole


https://youtu.be/WHZFBoHM0QA
https://youtu.be/mwORQ9PHZrQ
https://youtu.be/gqs9Z-4Jsng
https://youtu.be/fzHyetBwDWo
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Agence : Just Happiness

Pitch : » Un constat alarmant : 1 000 tonnes d’objets jetés chaque année faute de
réparation.

e Un nom symbolique : Homo Reparus, une espece en voie de (r)évolution, qui fait de la
réparation un réflexe moderne.

« Un univers puissant : Des visuels qui valorisent les héros du quotidien et déconstruisent les
clichés avec humour.

» Une cible complexe : Les 450 000 habitants de Grenoble Métropole, de toutes générations
et profils.

 Une promesse forte : Rendre la réparation accessible, valorisante et désirable, grace a des
solutions locales et inclusives.

» Des objectifs ambitieux : Réduire les déchets, changer les mentalités et faire de la
réparation un geste spontané et naturel.

 Un impact attendu : Une campagne qui suscite la fierté, engage le collectif et réinvente
nos réflexes pour préserver notre planéte.

Vidéo : https://youtu.be/ttTs4sswbcY

BRONZE : B, le magazine des Bretonnes et des Bretons
Entreprise : Région Bretagne
Agence : Citizen Press

Pitch : : 1. Un magazine grand public, hybride entre « news magazine » et revue lifestyle,
qui revisite le magazine de collectivité. 2. Un magazine qui incarne une attention particuliere
en matiere d'écoconception. 3. Un renforcement de la proximité entre la Région et les
Bretonnes et Bretons par des contenus accessibles.

Vidéo : https://youtu.be/TanpX-EmAic

IMAGE DE MARQUE / POSITIONNEMENT STRATEGIQUE

OR : CROSS GEN’ 24 PAR MACIF
Entreprise : MACIF
Agence : NOVAD GROUPE VALUES

Pitch : Rassembler les générations et créer un moment de partage unique, c’est le défi
lancé par Macif avec cette compétition gaming intergénérationnelle hors norme a la Paris
Games Week et en live sur Twitch. Une seconde édition de Cross Gen qui a été un véritable
succes avec 9 M de contacts générés sur I'ensemble du dispositif, 6,6 M de vues et 2,4 M
d'impressions au total sur I'opération. Un événement qui rencontre son public. Selon une
étude d'hoc menée par Iligo aupres d'échantillon de 500 personnes de 15 a 34 ans, le taux
d’agrément de I'opération est de 88% et l'intérét pour MACIF apres Cross Gen : 85%.


https://youtu.be/ttTs4sswbcY
https://youtu.be/TanpX-EmA1c
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Vidéo : https://youtu.be/N2dVfWglxto

ARGENT : Lancement du nouveau plan stratégique AXA France
Entreprise : AXA France
Agence : Creative Spirit

Pitch : "Osons 2026" incarne la vision stratégique d'AXA France pour l'avenir. En quatre
étapes, nous avons fédéré nos 26 000 collaborateurs et réseaux de distribution autour de ce
nouveau plan, créant une histoire et alignant tous les corps de I'entreprise. Des expériences
innovantes, telles qu'un forum et une émission télévisée, ont permis a chacun de
comprendre concrétement les enjeux et de s'approprier cette vision. Les retours ont été
extrémement positifs confirmant ainsi I'impact et la pertinence de notre démarche. Osons
2026 a été une véritable réussite, créant un élan dynamique pour le futur d'AXA France."

Vidéo : https://youtu.be/6rtFFm1ir2fo

OR : Plongez au cosur du cosmos !
Entreprise : VAONIS
Agence : JUST HAPPINESS

Pitch : - Refonte e-commerce pour inspirer et convertir. - +190 % de conversion, -70 % de
rebond. - Design premium et navigation intuitive. - Performance technique pour une
expérience fluide. Infrastructure scalable mise en place pour absorber I'afflux massif lors du
passage chez Jimmy Fallon (11M de téléspectateurs)

Vidéo : https://youtu.be/hTS3mQKIsSs

ARGENT : Rapport Annuel L'Oréal 2023
Entreprise : L'Oréal
Agence : Epoka

Pitch : Le Rapport Annuel 2023 de L'Oréal propose une vision a 360°, déclinée en un site
immersif et un essentiel print, tous deux accessibles. Eco-congu (note 88/100 par Fruggr) et
basé sur une approche digital first, il combine navigation optimale et faible impact
environnemental. Ce projet, fruit de 9 mois de travail, mobilise des dizaines de contributeurs
internes et externes. Il engage les audiences clés, met en lumiére les réussites collectives et
valorise la créativité des équipes. Avec 2,7M de visiteurs entre mars 2024 et janvier 2025, ce
rapport reflete une communication collaborative en phase avec I'écosystéeme L'Oréal.

Vidéo : https://youtu.be/lgY5p1Ts9OXM



https://youtu.be/N2dVfWqIXto
https://youtu.be/6rtFFm1r2fo
https://youtu.be/hTS3mQKIsSs
https://youtu.be/lqY5p1Ts9XM
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BRONZE : Eurofil, I'assurance facile a vivre
Entreprise : Abeille Assurances
Agence : /

Pitch : - Un site refondu intégralement, du design au contenu. - 390 pictos, 100

illustrations, 311 composants techniques. - Une UX fluide et performante, pensée avec et
pour les clients. - Une identité digitale moderne et impactante.

Vidéo : https://youtu.be/ssCfQpaClpw

OR : Bouger c'est bon pour la santé
Entreprise : CAISSE NATIONALE DE L'ASSURANCE MALADIE
Agence : GONG STUDIO

Pitch : - 5 épisodes thématiques - 2 formats : interview croisée et interview illustrée par un
reportage - Des intervenants de référence - Plus de 70 000 écoutes sur les 3 premiers
épisodes - Plus de 58 000 impressions sur les réseaux sociaux (X et Linkedin) au 29/01

Vidéo : https://youtu.be/aruz6gKABzY

ARGENT : Destins croisés - le podcast qui raconte la vie qui dérape et le soutien
qui rattrape

Entreprise : Allianz France

Agence : Agence Mindshare une agence GroupM

Pitch : - 5 épisodes, 5 vies chamboulées - des histoires vraies d'entraide et de résilience
pour sensibiliser au sujet délicat des accidents de la vie - I'intimité du podcast couplée a la
puissance des réseaux sociaux pour toucher le plus grand nombre

Vidéo : https://youtu.be/aagbcKS2kDw

BRONZE : "Irréductible", le podcast interne sur les combats de Patrick Colin avec
Biocoop

Entreprise : BIOCOOP

Agence : Magazine&Fils.

Pitch : Avec un podcast centré sur I'un de ses hommes-clé et retracant 30 ans de travail
acharné, Biocoop raconte son histoire et transmet ses valeurs a sa nouvelle génération de
sociétaires et salariés.

Vidéo : https: tu.be/s6spF_5aTsc


https://youtu.be/ssCfQpaCJpw
https://youtu.be/qruz6gKABzY
https://youtu.be/aag6cKS2kDw
https://youtu.be/s6spF_5aTsc
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OR : UDSM identité
Entreprise : UDSM
Agence : AGENCE ANDY

Pitch : - Une plateforme de marque racontant les missions de I'UDSM : rendre visible
I'invisible, apaiser les souffrances, rendre un avenir possibles aux personnes en souffrance
psychique et pose les fondamentaux d'un discours institutionnel. - Une identité visuelle
traduisant I'espoir, avec douceur, sans tomber dans la naiveté, en restant fidele a une réalité
difficile. - Des illustrations réalisées sur- mesure, pour évoquer ce qu'il est parfois difficile de
montrer. - Un logo symbolisant I'humain, I'accompagnement et le lien entre I'association, le
personnel soignant, les patients. - Une gamme de couleurs douce et sensible, associé au
dégradé illustrant la diversité mais aussi I'évolution des émotions. - Une typographie
atypique et accidentée. Un langage pas figé, sensible et incarnant les lectures et expressions
de chacun.

ARGENT : Mitwit Office
Entreprise : Mitwit Office
Agence : Agence Insign

Pitch : Mitwit, 1ere marque d’'hotellerie de bureau issue de la fusion Multiburo & Startway
sous I'égide de La Poste Immobilier. Un nom et une identité forte pour un positionnement
distinctif parmi un secteur treés concurrentiel. Un territoire visuel modulable et impactant.
Une vision claire et fédératrice, portée par une culture d’entreprise dynamique. Un
rebranding réussi : adhésion des équipes, engagement des clients, nouvelle attractivité.

Vidéo : https://youtu.be/VuXusPD-f30

BRONZE : Tu connais pas quelqu’un ?
Entreprise : Kelkun
Agence : Just Happiness

Pitch : "Tu connais pas quelqu’un ?" Kelkun transforme cette question universelle en
réponse simple et digitalise le monde de I'artisanat, tout en réconciliant artisans et
particuliers.

Vidéo : https://youtu.be/ooKady rMf8

OR : Venez les voir en vrai
Entreprise : Musée de I'Armée
Agence : BUZZMAN

Pitch : Alors que les grands musées attirent toute I'affluence, leurs chefs-d'ceuvre dévoilent


https://youtu.be/VuXusPD-f30
https://youtu.be/ooKady_rMf8
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sans le savoir d'autres trésors : des objets exposés au Musée de I’Armée. Nous avons alors
transformé leurs joyaux en publicité pour notre collection.

Vidéo : https://youtu.be/Kop9UXxg1D0

ARGENT : Les gens avant l'argent
Entreprise : MONABANQ
Agence : Brainsonic

Pitch : Une campagne bancaire sincére et humaine, ou des personnages en pate a modeler
posent les vraies questions sur I'argent. +8 pts de notoriété, +20% de trafic, +30%
d’ouvertures de comptes.

Vidéo : https://youtu.be/w4s4k06i2 I

BRONZE : Futuroscope Xpériences
Entreprise : Futuroscope
Agence : GLORYPARIS

Pitch : Avec 90% d’attribution, 78% d'incitation, +14% de fréquentation, +22.5% de
séjours avec hébergement, la nouvelle plateforme Futuroscope Xpériences fait du Parc le
Champion des expériences immersives.

Vidéo : https://vyoutu.be/OwpK4A1GgMU

OR : KELKUN
Entreprise : KELKUN
Agence : JUST HAPPINESS

Pitch : Imaginez un instant que votre clim lache ; en prenant contact avec un artisan, vous
craignez une non-transparence sur les prix, un travail de mauvaise qualité, une prise en
charge trop longue ou vous n‘avez tout bonnement pas confiance ? Que faites-vous ? Tout
simplement, votre premier réflexe sera de demander a votre entourage : « Est-ce que tu ne
connais pas quelgu’un pour récupérer ma clim ? » Finalement, votre vraie question dans ce
type de situation, c’'est « Est-ce qu’on connait quelqu’un ? » Eh bien oui. Maintenant, vous
connaissez Kelkun.

Vidéo : https://youtu.be/92rIq1UrTs8

ARGENT : Mitwit Office
Entreprise : Mitwit Office
Agence : Agence Insign


https://youtu.be/Kop9UXxg1D0
https://youtu.be/w4s4k06i2_I
https://youtu.be/OwpK4A1GgMU
https://youtu.be/92rIq1UrTs8
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Pitch : Mitwit, 1ére marque d’'hotellerie de bureau issue de la fusion Multiburo & Startway
sous I'égide de La Poste Immobilier. Un nom et une identité forte pour un positionnement
distinctif parmi un secteur trés concurrentiel. Un territoire visuel modulable et impactant.
Une vision claire et fédératrice, portée par une culture d’entreprise dynamique. Un
rebranding réussi : adhésion des équipes, engagement des clients, nouvelle attractivité.

Vidéo : https://youtu.be/VuXusPD-f30

BRONZE : Club 34 : bien plus que le nouveau siege social de la LFP
Entreprise : LFP
Agence : Avec un Grand H

Pitch : La LFP est passée de 70 collaborateurs a 150 en 3 ans a peine. Son siége social,
trop exigu, lui a imposé de répartir ses salariés sur 2 sites, ce qui ne facilitait pas les
interactions entre les équipes au quotidien.

La LFP souhaitait également repenser son fonctionnement, ses ambitions et méme la raison
d'étre de son Siege pour répondre aux nouvelles méthodes de travail, étre aux meilleures
normes HQE et autres, et impulser un nouveau élan en phase avec son développement.

La direction générale avait pour volonté que le nouveau site ne soit plus uniquement le siege
de la LFP mais davantage un lieu ouvert a tous les publics de son écosysteme : la Maison du
Football Professionnel.

Vidéo : https://youtu.be/x8SUZIDsIIOQ

OR : Cceurs battants
Entreprise : CARAC
Agence : OKO

Pitch : Ce film est sublimé par une musique spécialement composée pour la Carac par
Cascadeur. Auteur de mélodies rendues célebres par Le Sens de la Féte ou la série Lupin
avec Omar Sy, Cascadeur a créé un univers musical qui épouse I'enchainement de ses vies.
Diffusée a partir du 20 juin en télévision et pendant trois semaines au cinéma, cette
campagne est également déclinée en digital et sur les réseaux sociaux.

Vidéo : https://youtu.be/xR1tvdONSuQ

ARGENT : Branding sonore : Relift de l'identité sonore EDF
Entreprise : EDF
Agence : START-REC & BETC

Pitch : - Faire évoluer l'identité sonore d’'EDF - Ré-orchestrer le titre historique ‘Pulsion’ -
Embarquer les 18-35 ans en utilisant la musique comme levier d'attractivité.


https://youtu.be/VuXusPD-f30
https://youtu.be/x8SUZJDsIlQ
https://youtu.be/xR1tvd0NSuQ
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Vidéo : https://youtu.be/7a4cRk- xVY

BRONZE : L'identité sonore du CCSD - Centre pour la communication scientifique
directe (CNRS)

Entreprise : CCSD CNRS

Agence : BRANDY SOUND

Pitch : Le CSSD a souhaité soigner sa dimension sonore pour proposer une expérience de
marque engageante, impactante et pertinente. Le CCSD c’est la SCIENCE, la RECHERCHE,
I'OUVERTURE et le PARTAGE... Des valeurs clés qui devaient trouver une résonnance
immédiate dans sa communication et créer du repére dans ses nombreux contenus. En
maitrisant pleinement son identité visuelle et sonore, le CCSD propose désormais des
contenus aboutis qui font d’elle un acteur respecté et inspirant dans le monde de la
recherche.

Vidéo : https://youtu.be/IfsGPOT70Io

COMMUNICATION INTERNE

OR: En Seine TV
Entreprise : Caisse d'Epargne Ile-de-France
Agence : MAHEMA PRODUCTIONS

Pitch : ESTV c'est un journal télévisé pour nos 4500 collaborateurs issus du siege et du
réseau de la Caisse d'Epargne Ile-de-France. Un concept efficace... - 1 émission un mois sur
2 - 12 émissions d’environ 15 min - 7 Interviews en plateau au total - 85 Sujets
Internes/Externes en 2024 : RH, RSE, JO, environnement bancaire, autres sujets ...qui
séduit : - Un audimat multiplié par 3 en 2024 - Taux d’engagement allant jusqu’a 35% fin
2024

Vidéo : https://voutu.be/KfHCUbckijvo

ARGENT : Octobre Rose inclusif pour les 6 500 agents de SERIS Security
Entreprise : SERIS Security
Agence : Sociabble

Pitch : 6 500 agents de sécurité enfin inclus dans Octobre Rose grace a Open’Up Accés
direct aux contenus via mobile, sans email pro Engagement record : 9 % UGC, 5,3 %
prévention Une campagne plus juste et connectée !

Vidéo : https://youtu.be/D1DFfNzYByqg



https://youtu.be/7a4cRk-_xVY
https://youtu.be/IfsGP0T7OIo
https://youtu.be/KfHCUbckjyo
https://youtu.be/D1DFfNzYByg
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BRONZE : Une digital workplace unifiée pour renforcer la communication et
I'engagement interne chez Crédit Agricole Assurances

Entreprise : Crédit Agricole Assurances

Agence : LumApps

Pitch : My Place, I'intranet unifié de Crédit Agricole Assurances intégré a M365, connecte
8300 collaborateurs sur 9 entités mondiales et transforme I'engagement : une révolution
pour la comm interne de CAA !

Vidéo : https://youtu.be/csTimbuzDTA

OR : Ensemble autour du monde
Entreprise : MACIF
Agence : DISOBEY

Pitch : Cette campagne, ensemble autour du monde, a plongé nos 11 000 collaborateurs
dans I'univers du Vendée Globe, avec notre skipper Charlie Dalin et I'Tmoca MACIF Santé
Prévoyance. L'objectif a été d’embarquer les salariés dans le monde de la voile tout en
renforcant la cohésion et la fierté d’appartenance a I'entreprise. Le dispositif a inclus des
événements tels que des navigations, un départ / arrivée de course, une visite de I'écurie de
course... des conférences exclusives avec le skipper, une page dédiée sur l'intranet avec des
articles réguliers, des supports immersifs (posters, stickers et cartes 3D) remis aux salariés.
Ce dispositif a été une réussite : les collaborateurs Macif ont été de plus en plus nombreux a
s'engager dans cette aventure exceptionnelle au fil du déploiement !

Vidéo : https://youtu.be/0QZp2ezYSV0O

ARGENT : "Pour la p'tite histoire"
Entreprise : Leroy Merlin
Agence : Bearideas

Pitch : La série « Pour la P'tite Histoire » est une série de 7 épisodes de 2 minutes environ

qui, a l'occasion des 100 ans de Leroy Merlin, met en sceéne les anecdotes et les secrets qui,
au fil des décennies, ont fagonné la grande histoire Leroy Merlin.

Vidéo : https://youtu.be/BHMNNK1Du1A

BRONZE : Together We Are Safer
Entreprise : Vallourec
Agence : Ikigai

Pitch : Une campagne interne mondiale et multisupports, mobilisant les 15 000


https://youtu.be/csTimbuzDTA
https://youtu.be/OQZp2ezYSV0
https://youtu.be/BHmNnK1Du1A
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collaborateurs du groupe autour d’un claim commun «Together We're Safer», illustrant son
nouveau positionnement Santé et Sécurité.

Vidéo : https://youtu.be/mMmYog-OIh4

OR : Ceux qui nous lient
Entreprise : TDF
Agences : ISEGORIA & PUBLICIS LIVE PARIS

Pitch : Depuis 50 ans, les femmes et les hommes de TDF nous font vivre des moments
historiques et personnels extraordinaires. C'est un point commun qui nous lie sans que nous
le sachions.

Vidéo : https://voutu.be/xXWaswWWfgM

ARGENT : Ici c'est Kiabi
Entreprise : KIABI
Agence : NIKITA

Pitch : « ICI, C'EST KIABI. » Une campagne qui fait écho a I'esprit Kiabi : humain, inclusif,
optimiste et audacieux. Elle s'adresse a tous, collaborateurs, futurs talents et partenaires, en
mettant en lumiére les valeurs d’une entreprise unique. Ce concept global s'inscrit dans une
démarche durable, accessible et différenciante.

Vidéo : https://youtu.be/AhHDLsGToQU

BRONZE : Film “Engagée RSE 2024"
Entreprise : Caisse d'Epargne Ile-de-France
Agence : MAHEMA

Pitch : - Film de sensibilisation sur un sujet qui concerne tout le monde : le climat et
I'évolution de la société = un seul discours : agir aujourd'hui, pour demain - 2 cibles
principales : tous les collaborateurs de la CEIDF et tous nos sociétaires. C'est grace a l'action
des collaborateurs et a l'investissement des clients sociétaires que notre banque peut agir

Vidéo : https://youtu.be/YUHTDQeZ7avc

COMMUNICATION RH
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OR : Passez en mode Service Civique !
Entreprise : Agence du Service Civique
Agence : AGENCE INSIGN

Pitch : Entre 16 et 25 ans, chaque jeune nourrit des passions uniques. Et si transformer ces
passions en actions au service des autres n'était qu'a un pas ? Le Service Civique offre
I'opportunité de partager ses centres d'intérét — qu'il s'agisse de sport, de cuisine, de
musique, de cinéma, de nail art, de gaming, etc. — et d'en faire bénéficier la société dans
son ensemble. Il existe assurément une mission de Service Civique qui vous correspond.

Vidéo : https://youtu.be/9ApFg9EWhLE

ARGENT : DEVENEZ UN IRON MAN OU UNE IRON WOMAN
Entreprise : UIMM
Agence : Okd

Pitch : Révolutionner I'image de l'industrie : moderne, innovante, passionnante ! Attirer les
jeunes talents avec des visuels percutants et des témoignages inspirants. L'industrie, c'est
['avenir

Vidéo : https://youtu.be/eETngpjWK28

BRONZE : C'est beau
Entreprise : ALKERN
Agence : Nikita

Pitch : Alkern lance une campagne pour changer I'image du béton et attirer de nouveaux
talents en usine. Souvent percu comme un secteur difficile, le béton préfabriqué est pourtant
essentiel a notre cadre de vie. Derriere chaque produit, il y a des collaborateurs fiers de leur
métier, qui évoluent dans un environnement ou ils se sentent bien et restent durablement.
En valorisant le savoir-faire, la diversité des métiers et I'impact positif de leurs réalisations,
Alkern veut recruter, inspirer et redonner toute sa valeur au travail en usine.

Vidéo : https://youtu.be/u7InWdTfY-s

OR : Marque employeur FREE
Entreprise : FREE - GROUPE ILIAD )
Agences : TAMBOUR BATTANT & BRUT MEDIA

Pitch : Et toi, t'es libre ? Une promesse sous la forme d'une question posée a tous, portée
haut et fort dans un dispositif ou dirigeants et collaborateurs invitent, a étre, comme eux...


https://youtu.be/9ApFq9EWhLE
https://youtu.be/eETnqpjWK28
https://youtu.be/u7JnWdTfY-s
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LIBRES !

Vidéo : https://voutu.be/e kBIjJhPEA

ARGENT : On aime tous les talents !
Entreprise : Caisse d'Epargne Ile-de-France
Agence : MAXIME MOREAU & MAHEMA

Pitch : - Fini les acteurs, place aux ambassadeurs : tous les talents représentés sont de
vrais collaborateurs illustrant leurs vraies passions - 6 collaborateurs-ambassadeurs pour
incarner cette campagne : authenticité / inclusivité - les talents de nos collaborateurs sont
une force quotidienne : ils représentent les valeurs et engagements de la Caisse d'Epargne
Ile-de-France Résultats en 2024 : - + 20 vidéos créées - + 60 ambassadeurs engagés et
mobilisés (dont 6 visages de marque) - 5 000 collaborateurs impliqués - + 60 posts publiés
sur les réseaux = +1,27M d'impressions / 3 773 réactions / 26K clics / 253 commentaires -
+ 42% de candidats recrutés en 2024 - Partenariats percutants : Elan, Hugo Decrypte, J'ai
un pote dans la Com, Bonanza, Hippolyte, cinémas parisiens (UGC, Grand Rex)

Vidéo : https://youtu.be/kae J2SFGOQ

BRONZE : Les Créateurs d'Avenir
Entreprise : In Extenso
Agence : Magazine&Fils.

Pitch : Les Créateurs d’avenir, c'est un programme marque employeur qui s'inscrit dans la
plateforme de marque corporate « Entreprenez I'’Avenir » et une promesse d’empowerment
pour tous les collaborateurs et futurs collaborateurs d'In Extenso qui deviennent acteurs de
leur carriére.

Vidéo : https://youtu.be/juyPmzCEGD4

OR : DEVENEZ UN IRON MAN OU UNE IRON WOMAN
Entreprise : UIMM
Agence : Oko

Pitch : Révolutionner I'image de l'industrie : moderne, innovante, passionnante ! Attirer les
jeunes talents avec des visuels percutants et des témoignages inspirants. L'industrie, c'est
l'avenir !

Vidéo : https://youtu.be/eETngpjWK28
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ARGENT : Orano real meeting
Entreprise : Orano
Agences : Dusens Group & LNR Agency

Pitch : Vivez une expérience immersive et découvrez bien plus qu’un métier au travers d’'un
module interactif et ludique qui vous invite au sein de I'entreprise, a la rencontre de celles et
ceux qui l'incarne.

Vidéo : https://youtu.be/hFugydPnbSw

BRONZE : SMAC muscle sa stratégie de recrutement
Entreprise : SMAC
Agences : TULIPES & CO & BSIDE

Pitch : Notre objectif : Etre I'employeur de référence et de préférence de I'enveloppe du
batiment et de la rénovation énergétique. - Définir I'identité de SMAC en tant qu'employeur
pour attirer les étudiants et jeunes diplomés mais aussi les professionnels en poste. - Nous
démarquer de nos concurrents en donnant une vision authentique et originale de qui nous
sommes en tant qu'employeur. Résultats : - Plus grande visibilité de SMAC sur les réseaux -
Beaucoup "d'influenceurs" RH et communication ont republié et commenté le film Le
Booster. - Excellente adhésion des collaborateurs au nouveau label RED SPIRIT

Vidéo : https://youtu.be/33 -MIwijGgU

GRAND PRIX 2025

OR : Le revers de la médaille
Entreprise : ALLIANZ
Agence : OGILVY PARIS

Pitch : Cette campagne innovante a permis de servir un produit d’assurance a travers une
campagne de marque surfant sur le partenariat olympique. En effet a travers nos deux
piliers de marque que sont le sport et la RSE, nous avons réussi a coupler une campagne
choc de lutte et de sensibilisation contre le cyberharcélement et une campagne « produit ».
A travers cette campagne 360, nous avons a la fois réuni des personnes en physique (grand
public et presse) autour de notre exposition, notre communauté sur nos Réseaux Sociaux,
une cible plus large sur les RS d'influenceurs ainsi que des clients et des prospects ciblés
grace a la campagne produit. Cette innovation montre qu‘au-dela des sportifs, Allianz
accompagne et protege tous ses assurés contre le cyberharcelement et notamment les plus
jeunes.

Vidéo : https://youtu.be/Fem3onfCBC4



https://youtu.be/hFugydPnbSw
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https://youtu.be/Fem3onfCBC4

